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雇用調整助成金
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2021年 第33号 2021年７月16日 

発行：自交総連本部 
〒110-0003 東京都台東区根岸2-18-2-201 

tel.03-3875-8071 fax.03-3874-4997 
 

６月の営収状況 引き続き厳しく 

 国交省のコロナ影響調査、全タク連の全国サンプル調査の６月分を紹介します。 
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太字

20年７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 21年１月 ２月 ３月 ４月 ５月 ６月

北海道 5 ○ 76.5% 69.4% 77.8% 84.3% 62.4% 60.6% 60.7% 63.9% 67.5% 66.3% 53.3% 52.5%

青　森 5 ○ 71.6% 63.8% 82.4% 73.5% 65.6% 72.2% 70.4% 72.5% 73.0% 64.8% 56.2% 67.2%

岩　手 5 71.8% 60.7% 67.8% 81.2% 66.5% 63.5% 66.4% 69.2% 71.2% 64.3% 59.0% 64.5%

宮　城 5 58.2% 51.9% 62.4% 59.5% 64.2% 65.8% 59.2% 72.4% 100.7% 83.9% 81.1% 80.9% ＊

秋　田 5 70.8% 57.4% 67.5% 79.2% 72.7% 68.5% 60.7% 58.1% 63.9% 53.6% 49.3% 56.4%

山　形 5 57.3% 51.4% 61.6% 67.7% 63.4% 55.8% 51.5% 54.8% 44.4% 35.6% 44.2% 49.7%

福　島 7 64.8% 62.8% 66.3% 70.7% 67.2% 64.6% 57.1% 60.9% 75.4% 64.9% 56.7% 64.3%

茨　城 5 55.7% 47.2% 48.0% 53.8% 51.4% 47.7% 43.6% 41.6% 54.4% 53.5% 52.3% 56.0%

栃　木 9 56.0% 54.3% 60.9% 61.7% 60.7% 60.3% 48.1% 50.3% 61.2% 60.7% 57.8% 59.3%

群　馬 5 64.3% 64.7% 65.7% 71.8% 68.4% 65.2% 53.7% 56.4% 66.0% 64.9% 54.9% 62.3%

埼　玉 5 ○ 76.2% 71.9% 84.6% 89.8% 80.8% 78.5% 50.8% 52.8% 69.6% 70.9% 63.1% 73.2%

千　葉 6 ○ 63.0% 61.5% 65.3% 68.4% 65.0% 67.4% 52.0% 49.8% 56.6% 58.1% 52.3% 61.0%

東　京 5 52.2% 52.3% 58.7% 70.2% 65.5% 65.7% 59.7% 57.7% 56.2% 56.4% 54.4% 61.1%

神奈川 5 ○4 75.7% 76.2% 82.2% 87.4% 80.4% 75.1% 61.0% 62.9% 70.7% 72.1% 66.9% 74.6%

山　梨 5 56.7% 55.2% 58.6% 80.0% 64.5% 56.4% 44.0% 47.5% 49.2% 54.5% 56.1% 63.7%

新　潟 5 ○4 69.8% 63.0% 75.9% 84.7% 77.5% 79.5% 72.4% 72.9% 69.1% 60.4% 58.8% 68.4%

富　山 5 57.4% 54.6% 57.2% 70.6% 64.0% 66.2% 50.8% 54.6% 61.1% 62.8% 55.5% 59.2%

石　川 4 53.4% 42.9% 49.1% 55.8% 60.7% 61.5% 49.0% 43.0% 48.4% 47.2% 34.6% 42.5%

長　野 5 ○ 52.7% 50.0% 60.2% 71.9% 62.8% 56.9% 43.8% 47.8% 55.6% 48.1% 44.0% 60.7%

福　井 5 65.6% 56.2% 61.4% 70.6% 63.6% 64.4% 57.6% 64.9% 65.0% 56.2% 58.0% 57.7%

岐　阜 5 69.5% 60.0% 70.8% 78.8% 72.5% 64.6% 51.5% 52.7% 65.8% 65.9% 50.5% 57.5%

静　岡 5 ○ 59.5% 51.4% 58.4% 67.2% 60.2% 59.8% 46.6% 50.6% 56.7% 56.8% 54.5% 61.9%

愛　知 5 62.0% 52.0% 64.1% 75.2% 69.3% 62.7% 47.1% 44.9% 59.2% 62.3% 47.4% 50.5%

三　重 5 ○ 72.7% 61.4% 70.2% 78.6% 74.8% 70.0% 53.0% 54.8% 64.0% 60.6% 49.0% 58.2%

滋　賀 6 ○ 67.9% 64.1% 70.1% 78.2% 69.7% 64.5% 59.1% 59.1% 67.6% 61.7% 60.2% 65.7%

京　都 6 ○2 38.7% 40.9% 51.9% 58.2% 67.2% 59.3% 43.7% 44.4% 53.9% 41.4% 34.0% 41.8%

大　阪 5 ○ 78.9% 68.8% 78.8% 83.1% 79.5% 70.3% 65.9% 61.7% 72.1% 61.8% 54.0% 66.7%

兵　庫 8 ○7 77.6% 72.0% 78.1% 85.3% 79.3% 72.3% 62.4% 56.3% 66.7% 62.2% 51.2% 62.6%

奈　良 5 64.2% 60.1% 65.5% 71.4% 66.7% 61.1% 55.1% 55.9% 60.2% 50.7% 48.2% 59.5%

和歌山 4 ○ 73.2% 72.5% 78.1% 83.5% 82.6% 77.3% 65.0% 67.2% 70.9% 62.3% 58.5% 75.2%

鳥　取 5 60.9% 51.4% 65.2% 73.7% 71.8% 71.8% 55.7% 57.6% 61.2% 53.8% 52.3% 57.8%

島　根 6 ○ 70.5% 62.7% 73.3% 80.1% 77.1% 76.3% 55.7% 60.1% 70.2% 68.9% 59.0% 62.2%

岡　山 5 ○ 74.8% 61.8% 73.4% 81.9% 73.5% 67.1% 62.2% 64.6% 70.1% 68.0% 48.9% 50.7%

広　島 6 ○ 76.2% 67.5% 77.1% 82.1% 78.4% 64.8% 55.2% 61.9% 67.3% 67.5% 52.3% 51.9%

山　口 5 ○ 72.2% 64.5% 73.2% 77.3% 67.7% 64.9% 59.4% 61.0% 66.0% 62.2% 59.0% 65.3%

徳　島 5 61.3% 49.6% 56.3% 65.2% 63.6% 64.8% 54.2% 56.8% 64.1% 51.7% 41.5% 56.6%

香　川 5 64.2% 56.4% 63.0% 69.8% 72.4% 66.7% 54.4% 53.4% 61.2% 51.3% 46.4% 57.7%

愛　媛 6 58.4% 60.5% 63.8% 71.2% 62.6% 58.8% 52.3% 53.1% 57.2% 50.4% 45.7% 58.6%

高　知 5 ○ 90.0% 78.5% 74.0% 79.0% 74.3% 50.7% 51.9% 60.6% 67.2% 67.5% 59.5% 54.7%

福　岡 8 61.3% 58.7% 68.6% 73.8% 72.6% 71.7% 56.3% 52.4% 63.0% 69.6% 52.2% 55.7%

佐　賀 9 ○ 75.3% 62.0% 72.8% 83.9% 77.9% 76.1% 64.7% 64.1% 72.4% 67.6% 55.6% 68.0%

長　崎 5 ○ 85.8% 71.4% 84.0% 87.5% 89.0% 80.2% 65.4% 64.2% 77.9% 75.7% 61.0% 78.9%

熊　本 6 68.3% 55.5% 64.0% 69.7% 66.8% 61.0% 53.9% 51.2% 61.9% 71.3% 59.4% 65.0%

大　分 7 ○ 67.7% 58.1% 65.8% 68.3% 67.6% 57.1% 53.3% 55.1% 64.7% 60.5% 48.4% 59.8%

宮　崎 5 ○ 81.6% 52.3% 76.6% 89.7% 83.3% 71.8% 49.9% 64.8% 80.3% 74.4% 57.4% 81.1%

鹿児島 6 ○ 60.5% 62.6% 73.8% 77.3% 74.2% 72.2% 60.7% 60.9% 71.6% 69.9% 57.8% 63.8%

沖　縄 1G+4 77.5% 53.5% 71.0% 78.1% 74.2% 71.7% 61.4% 53.1% 71.4% 58.7% 60.7% 50.1%

66.8% 59.5% 68.0% 74.9% 70.1% 66.1% 55.9% 57.4% 65.2% 61.1% 53.9% 61.1%全国単純平均

注、運賃改定の○は20年2月1日から運賃改定をしたところ。数字なしは全社改定、数字は改定した会社数

* 21年3月の宮城のサンプル会社の一部に２月に発生した福島県沖地震に対する保険会社の調査特需があった。

新型コロナウイルス感染症の影響によるタクシー営業収入の変化（全タク連緊急サンプル調査）

50％未満

都道
府県

サンプ
ル(社)

運賃
改定

2020/21年　（19年同月比）



21年第33号             自交労働者情報            2021.７.16 (3) 

雇調金特例措置、９月末まで延長決定 

10月以降も特例を撤廃させないたたかいが重要 
 

厚生労働省は７月８日に９月末までの雇用調整助成金、休業支援金の特例措置等

についての方針を発表し、緊急事態措置区域として東京都が追加されるとともに、

埼玉県、千葉県、神奈川県及び大阪府においてまん延防止等重点措置を実施すべき

期間が延長されたこと等を踏まえ、５～９月は特に業況が厳しい企業（タクシーは

ほとんど該当）については現行の特例が継続するとしました。 

 10月以降の助成内容については、雇用情勢を踏まえながら検討し、８月中に改め

て発表するとしていますが、特例措置は縮小、撤廃が厚労省の方針です。仮に10月

で撤廃された場合、受給期間は年間100日までという通常の扱いに戻ってしまうおそ

れもあります。厚労省へ特例の延長をつよく求めていかねばなりません。 

 

 

雇用調整助成金等・休業支援金等の助成内容 

2021年７月８日厚労省発表 

 

雇用調整助成金等（括弧書きの助成率は解雇等を行わない場合）（※３） 

  ～４月末 ５月～９月 

中
小
企
業 

原則的な措置 4/5（10/10) 15,000円 4/5（９/10) 13,500円 

地域特例（※１） 
－ 4/5（10/10) 15,000円 

業況特例（※２） 

大
企
業 

原則的な措置 2/3（３/４) 15,000円 2/3（３/４) 13,500円 

地域特例（※１） 
4/5（10/10) 15,000円 4/5（10/10) 15,000円 

業況特例（※２） 

（※１）緊急事態措置実施区域、まん延防止等重点措置実施区域（以下「重点措置区域」）にお

いて、知事による、新型インフルエンザ対策等特別措置法第18条に規定する基本的対

処方針に沿った要請を受けて同法施行令第11条に定める施設における営業時間の短縮

等に協力する事業主（～４月末は大企業のみ） 

【重点措置区域については、知事が定める区域・業態に係る事業主が対象。各地域に

おける緊急事態措置または重点措置の解除月の翌月末まで適用。】 

（※２）生産指標が最近３か月の月平均で前(々)年同期比30％以上減少の全国の事業主 
（※３）原則的な措置では、令和２年１月24日以降の解雇等の有無で適用する助成率を判断 

    地域・業況特例では、令和３年１月８日以降の解雇等の有無で適用する助成率を判断 
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休業支援金等 

  ～４月末 ５月～９月 

中
小
企
業 

原則的な措置 ８割 11,000円 ８割  9,900円 

地域特例（※５） － ８割 11,000円 

（
※
４
） 

大
企
業 

原則的な措置 ８割 11,000円 ８割  9,900円 

地域特例（※５） － ８割 11,000円 

（※４）大企業はシフト制労働者等のみ対象。 

（※５）休業支援金の地域特例の対象は、基本的に雇用調整助成金と同じ（上記※１）。 

なお、上限額については月単位での適用とする。 

【例：５月10日から５月24日までまん延防止等重点措置 

→５月１日から６月30日（解除月の翌月末）までの休業が地域特例の対象】 


